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Procedura per la selezione del personale interno - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Investimento Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi
diistruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica Digitale Integrata e formazione
alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del Personale scolastico per la
transizione digitale (D.M.66/2023).

Codice M4C112.1-2023-1222-1302
CUP: E34D23005830006

Il Dirigente Scolastico

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare
I'articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n.59”

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, in
particolare, I'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura regolamentare adottati
dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il
finanziamento pubblico o autorizzano I'esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei
corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 ha introdotto un nuovo regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO l'art. 7 c. 6 del Dlgs 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, recante
“Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”, che ha modificato la legge istitutiva del codice CUP;
VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante
“Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli
investimenti”;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante
"Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia";

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante
“Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, I'articolo 47;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 n. 66 recante Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea diinvestimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
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per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la Nota MIM n. 141549 del 7 dicembre 2023 recante “Istruzioni operative” per I'attuazione delle misure di cui al
DM 66/2023 nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la quota di risorse destinata per il progetto all’Istituto pari a 30.638,70 euro;

VISTO il progetto inoltrato in piattaforma FUTURA il 26 febbraio 2024 con n. codice PNRR M4C112.1-2023-1222-P-43811,
titolo “Officina Digitale Aprosiana”, CUP E34D23005830006;

VISTO che per la realizzazione di questo Progetto & necessario disporre di particolari competenze professionali per la
progettazione, organizzazione e realizzazione dei percorsi e delle attivita previste dal progetto con n. codice PNRR
M4C112.1-2023-1222-P-43811, titolo “Officina Digitale Aprosiana”, CUP E34D23005830006;

CONSIDERATO che ['Istituto intende valorizzare le risorse ad essa interne avvalendosi dell’opzione di individuazione
mediante comparazione dei curricula coerenti con il presente bando;

RITENUTO che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure richieste attraverso la ricognizione del
personale interno all’Istituzione

CONSIDERATO il caso in cui, all’'esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno
dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con lettera di incarico;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento la Dott.ssa LARA
PATERNIERI, in qualita di Dirigente Scolastico, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di
conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa LARA PATERNIERI ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di
interessi ed obblighi di astensione;

COMUNICA

Articolo 1 — Oggetto della procedura

E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per n. 4 tutor per il tutoraggio del percorso
di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze digitali per i docenti interni. Le figure professionali
richieste sono le seguenti:

- n. 1 docente in possesso di Laurea in Astronomia
- n. 2 docenti in possesso di Laurea in Fisica o Matematica
- n. 1 docente in possesso di Laurea magistrale in Traduttori ed Interpreti

Articolo 2 — Requisiti minimi accesso alla selezione

Coloro che intendono presentare la propria candidatura devono essere in possesso di:

1. conoscenze specifiche sulla gestione di ambienti e spazi per I'implementazione dell'innovazione digitale nella
didattica;

2. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

3. essere in godimento dei diritti civili e politici;

4, non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

5. non essere sottoposti a procedimenti penali.

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione



dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsita del contenuto delle
dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art.
1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della domanda
di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento I’esclusione
dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.

Articolo 3 — Termini e modalita presentazione candidatura
Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata da: curriculum vitae in formato europeo, documento di identita

valido e liberatoria privacy, entro le ore 08.00 del giorno 9 settembre 2024 tramite mail all'indirizzo
imps03000e@istruzione.it.

Articolo 4 — Modalita di valutazione candidatura

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera di apposita commissione nominata dal
Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e
dei punteggi di seguito specificati con riguardo alle tipologie di incarichi da conferire:

Griglia di valutazione

Titoli culturali Punti

Master e/o corso di perfezionamento

Attinente/i I’oggetto dell’incarico

Partecipazione in qualita di discente a corsi di formazione
Attinente/i I’oggetto dell’incarico

3cad.

1,5 cad.

Laurea come indicato all’art. 1 10 10
9
4,5

Esperienze professionali in qualita di formatore Punti

della stessa natura rispetto a quello scelto in progetti P.N.R.R., Erasmus e P.O.N.
organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del
MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e 1 cad. 10
associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle
Regioni

Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e
enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni

0,5 cad. 5

In caso di ex aequo verra data precedenza alla minore anzianita anagrafica.
Articolo 5 — Cause di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- sprovviste del curriculum vitae;

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Articolo 6 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

La scuola non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze
nell’indicazione del recapito digitale.

L'esito della selezione sara comunicata direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’Albo on line della
scuola.

Articolo 7 — Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda
valida.

L’attribuzione dell'incarico avverra tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi alle ritenute erariali,
previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.



......

L'impegno orario sara quantificato al momento del conferimento dell’incarico.

La retribuzione oraria & pari ad € 34,00 (lordo stato), come da istruzioni operative impartite dal M.I.M. con nota prot.
n. 141549 del 07.12.2023.

| compiti sono i seguenti:

Coordinamento del corso di aggiornamento per I'utilizzo delle digital board e creazione di un gruppo di lavoro per lo
scambio dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione
digitale all’'interno della scuola sia di tipo didattico che organizzativo-amministrativo, I'apprendimento fra pari, lo
sviluppo professionale continuo, I'aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo con la progettazione e la
gestione di programmi mirati.

Articolo 8 — Privacy

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la
posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione trasparente presenti
sul sito web dell’istituto.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Lara Paternieri

Copia sottoscritta con firma a mezzo stampa ai sensi dell'art. 3
comma 2 del D.Lgs. 39/93 e art. 3bis, comma 4bis del C.A
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Allegato A all’Avviso:
Modello di domanda di partecipazione tutor corso delle competenze digitali.

Il/la  sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di

Via/Piazza n. Codice

Fiscale , in qualita di

[indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla

Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se € dipendente di altra P.A., o se é esperto
esterno]

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agliartt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

®  residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

®  numero di telefono: ,

autorizzando espressamente |'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. diessere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. diprestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento
dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del
d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
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DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. [............ ] del

Vi,
vii.

viii.

Xi.

........... ] e, nello specifico, di:

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];
non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53,
del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

’

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

essere in possesso dei seguenti requisiti:

Titoli culturali

Laurea come indicato all’art. 1

Master e/o corso di perfezionamento
Attinente/i I’oggetto dell’incarico

Partecipazione in qualita di discente a corsi di formazione
Attinente/i I’oggetto dell’incarico




Esperienze professionali in qualita di formatore

della stessa natura rispetto a quello scelto in progetti P.N.R.R., Erasmus e
P.O.N. organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o
periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti

di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Altri incarichi in attivita organizzate da Universita, INDIRE, ex IRRE,
Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri

di ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR,
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente
documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

Luogo e data Firma del Partecipante




